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Lainsäädäntö

• Opiskeluhuollon psykologit ja koulukuraattorit siirtyvät hyvinvointialueelle. 

• Työskentely jatkuu kouluissa ja oppilaitoksissa.

• Lainmukaiset työtehtävät eivät muutu. Oppilas- ja opiskelijahuoltolain 

mukaan opiskeluhuoltoon sisältyy jatkossakin:

• Yhteisöllinen opiskeluhuolto eli koulutuksen järjestäjän 

opetussuunnitelman mukainen ennaltaehkäisevä, koko oppilaitosyhteisöä 

tukeva toiminta

• Yksilökohtainen opiskeluhuolto eli opiskeluhuoltopalvelut

• koulu- ja opiskeluterveydenhuollon palvelut

• opiskeluhuollon kuraattori- ja psykologipalvelut

• monialainen yksilökohtainen opiskeluhuolto



• Opiskeluhuolto on edelleen opetuksen ja sosiaali- ja terveystoimen 

yhdyspinnalla toimiva kokonaisuus.

• Perustettava opiskeluhuollon alueellinen yhteistyöryhmä

• Hyvinvointialueen ja koulutuksen järjestäjien edustajia, alaikäisten huoltajien ja 

opiskelijoiden edustajia, opiskeluhuollon työntekijöiden edustajia sekä tarvittaessa 

muita yhteistyötahoja

• Tehtävänä on:

1) valmistella alueellinen opiskeluhuoltosuunnitelma hyvinvointialueen 

aluevaltuustolle;

2) seurata alueellisen opiskeluhuoltosuunnitelman toteutumista sekä lisäksi 

opiskeluhuoltopalvelujen, koulutuksen järjestäjien, sosiaali- ja terveydenhuollon 

palvelujen sekä muiden tarvittavien palvelujen yhteistyön toteutumista;

3) käsitellä hyvinvointialueen ja sen alueella toimivien koulutuksen järjestäjien 

välisiä opiskeluhuollon yhteistyökysymyksiä



STM:n opiskeluhuollon valmistelun vuosikello



Valmistelu

 VATE-Opiskeluhuollon alatyöryhmä

 Pj. kansliapäällikkö Virpi Lehmusvaara, varapj. palvelujohtaja Tiina Salminen

 Psykologi-, kuraattori- ja rehtoriedustus sekä oh-esimiesten edustus

 Opiskeluhuollon siirron valmistelu

 2pv/vko ajalla 1.3-31.12.2022 hyvinvointialueelle ostettu työpanos:         

Nurmijärven kasvun ja oppimisen tuen päällikkö Riina Kontro

 Prosessia ohjaa palvelujohtaja Tiina Salminen

 Opiskeluhuollon esimiesten tiimi

 Opiskeluhuollon siirtyvät psykologit ja kuraattorit

 Keusoten yhteistyöverkosto



Tavoitteet

 Yhdenvertaiset ja laadukkaat opiskeluhuoltopalvelut kaikille

 Toimiva ja tarkoituksenmukainen organisaatiorakenne ja johtamisjärjestelmä 

opiskeluhuollon kokonaisuudelle hyvinvointialueella

 Tiedontarve

 Työntekijät, esimiehet

 Uusi organisaatio

 Koulutuksen järjestäjät ja henkilöstö

 Oppilaat, opiskelijat ja huoltajat

 Yhteistyötahot

 Turvallinen ja sujuva siirtymä työntekijöille

 Viestintä, vuoropuhelu ja osallistaminen



Valmistelussa

• Tilat 

• Tietojärjestelmät 

• Henkilöstöasiat

• Talous

• Viestintä

• Yksikön johtamismalli

• Yksilökohtaiset ja yhteisölliset palvelut, toimintakäytänteet

• Yhteistyörakenteet



Siirtyvä henkilöstö

 Kuudesta kunnasta

 49 kuraattoria

 44 psykologia

 3 esimiestä

 Erillisellä työsopimuksilla ns. ”mitoituskuraattorit”, jotka aloittivat kunnissa 
1.1.2022 ministeriön rahoituksella 

 Mitoitus

 Kuraattoripalveluissa 670 oppilasta/kuraattori 1.1.22 alkaen

 Psykologipalveluissa 780 oppilasta/psykologi 1.8.23 alkaen

 Kokonaistarve 106,2 työntekijää -> Vaje 10,2 työntekijää



LÄHIESIMIES 1
Neuvolapalvelujen esimies
Järvenpää, Pornainen, 
Tuusula

LÄHIESIMIES 2
Neuvolapalvelujen esimies
Hyvinkää, Mäntsälä, 
Nurmijärvi

LÄHIESIMIES 3
Koulu- ja opiskeluterveyden-
huollon esimies

Järvenpää, Mäntsälä, 
Pornainen, Tuusula
LÄHIESIMIES 4 
Koulu- ja opiskeluterveyden-
huollon esimies
Hyvinkää, Nurmijärvi

SAIJA NUMARI
Koordinoiva esimies

JOHANNA ALAJOUTSIJÄRVI
Koordinoiva esimies

LÄHIESIMIES 1
Perhesosiaalityön esimies

LÄHIESIMIES 2
Perhetyön esimies (perheohjaus
ja ammatillinen
tukihenkilötoiminta)

LÄHIESIMIES 3
Perhetyön esimies
(lapsiperheiden kotipalvelu ja 
varhaisen tuoen perhetyö)

LÄHIESIMIES 6
Perheneuvolapalvelujen
Esimies (länsi)

LÄHIESIMIES 7
Perheneuvolapalvelujen
Esimies (itä)
Neuvolapsykologit
Järvenpää

LÄHIESIMIES 5
Nuorisoasemapalvelujen
esimiesA
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LÄHIESIMIES 4
Keski-Uudenmaan
Perheoikeudellisen yksikön
esimies

MINNA KAIRESALO 

Perhekeskuspalveluiden
päällikkö

KAISA MANNERMAA
Johtava asiantuntija

UUSI (v.2023)
Koordinoiva esimies)

LÄHIESIMIES 1
Psykologi- ja kuraattoripalvelujen 
esimies
- Koulun tuen työntekijät

LÄHIESIMIES 2
Psykologi- ja kuraattoripalvelujen 
esimies
- Koulun tuen työntekijät

109 htv + 

9
144 htv 174 htv


